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CEDULA DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

TITULO DEL PUESTO: Enfermera Jefe de Servicio

MISION: Organizar el funcionamiento del servicio a su cargo, facilitando el materia
el eficiente desarrollo de las funciones del personal de enfermeria.

FINALIDADES PRINCIPALES:

servicio, verificando su cumplimiento.
«Programar, asignar, y registrar en coordinacidén con la supervisora de enfermeria,

mantener actualizado el rol respectivo.

*Recibir y orientar a los pacientes de acuerdo a indicadores establecidos.
«Atender y entregar pacientes con informacién de su tratamiento, evolucidén e i
actividades de enfermeria realizadas.

eParticipar activamente en procedimientos quirurgicos.

*Solicitar, administrar y ministrar medicamentos de acuerdo a prescripcidén médica,
7 correctos.

*Recibir, cumplir y transmitir indicaciones médicas supervisando y vigilando

labores.
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*Elaborar el plan de trabajo anual y distribuir actividades en base a las necesidades del

vacaciones, quinquenio, econdémicos, dias otorgados, etc., del personal a su cargo, asi como

reportando las reacciones del paciente, asi como las anomalias detectadas durante su Jjornada de

«Coordinar, supervisar y evaluar las intervenciones relacionadas con el cuidado dirigido al
paciente.

*Solicitar, distribuir y controlar el material de consumo, medicamentos, ropa e
acuerdo a las necesidades del servicio.

«Capacitar y orientar al personal cada vez que sea necesario.

*Realizar investigacién clinica.
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